Tekst jednolity z dnia 29.03.2025

Regulamin Klubu Strzeleckiego ,,Dziesigtka” Ligi Obrony Kraju w Lodzi

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Nazwa klubu: Klub Strzelecki ,,Dziesigtka” Ligi Obrony Kraju w Lodzi, w skrocie
Klub Strzelecki ,,Dziesigtka” LOK L6dz lub KS ,,Dziesiatka” LOK w Lodzi lub
DZIESIATKA — Lodz.

§2
Klub jest jednostka organizacyjng Ligi Obrony Kraju.

§3
Klub prowadzi swa dziatalno$¢ w oparciu o niniejszy ,,Regulamin” oraz ,,Statut Ligi Obrony
Kraju”.

§4
Klub jest organizacyjnie podporzadkowany Regionalnej Slasko-Lodzkiej Organizacji LOK
oraz Sci$le wspotdziata z £odzkim Zwiazkiem Strzelectwa Sportowego w realizacji zadan
uprawiania sportu strzeleckiego.

§5

Siedziba Klubu miesci si¢ w Lodzi, ul. Konstantynowska nr 1.

§6
Klub opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkéw, jednak do prowadzenia
szkolenia strzeleckiego i treningdw na strzelnicy, czy innych prac, moze wnioskowa¢ do
wtadz Ligi Obrony Kraju o zatrudnienie odpowiednich osob.

§7
Klub uzywa piecze¢ci zawierajacej: nazwe Klubu, Logo Klubu, adres i numer telefonu.
Moze uzywac znaczka (logo) Klubu.

Rozdzial 11
Cele i srodKki dzialania

§8
Celami Klubu sa:

1. Rozwdj 1 upowszechnianie sportu strzeleckiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dyscyplin zaliczonych do strzelectwa sportowego, praktycznego, sportéw obronnych i
militarnych.

2. Upowszechnianie znajomosci broni strzeleckiej i bezpieczenstwa postugiwania si¢
nig, a takze bezpieczenstwa i wymogow jej obsthugi.

3. Nauczanie i doskonalenie techniki strzeleckiej.

4. Propagowanie walorow strzelectwa wsrod miodziezy szkolne;.
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Udziat w lokalnym i og6lnopolskim zyciu sportowym i dziataniach
popularyzujacych strzelectwo.

State podnoszenie poziomu wyszkolenia strzeleckiego cztonkow Klubu.

Szkolenie wykwalifikowanych kadr zawodnikow, instruktorow i sedziow.
Ksztattowanie u czlonkéw Klubu patriotyzmu i wysokich walorow moralnych,
poczucia godno$ci osobistej, zrozumienia i stosowania dyscypliny i solidarno$ci
oraz potrzeb sumiennego wypetniania obowigzkow spotecznych i obywatelskich.
Reprezentowanie, ochrona praw i intereséw oraz koordynacja dziatan wszystkich
cztonkéw Klubu;

10. Dziatalnos$¢ charytatywna oraz niezarobkowa dziatalno$¢ kulturalna, o§wiatowa 1

wychowawcza.

§9

Klub realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.

Organizowanie i prowadzenie treningow strzeleckich.

Organizowanie zawodow oraz imprez strzeleckich i rekreacyjnych, jak rowniez
udzial w zawodach i imprezach organizowanych przez inne organizacje.
Stwarzanie odpowiednich warunkéw do uprawiania strzelectwa przez zapewnienie:

a) bezpiecznych warunkow uprawiania strzelectwa,

b) opieki instruktorskiej,

c) wiasciwych urzadzen, sprzetu i materiatow szkoleniowych.
Przeprowadzanie kurséw podnoszacych kwalifikacje zawodnikow, instruktorow i
sedziow oraz umozliwiajacych zdobywanie im wyzszych klas (stopni uprawnien).
Prowadzenie w zakresie strzelectwa dziatalnosci informacyjnej, promocyjne;j i
popularyzacyjne;j.

Wspotdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami, klubami, wtadzami
o$wiatowymi oraz z osobami fizycznymi w zakresie celow realizowanych przez
Klub;

Podejmowanie wszelkich innych, prawnie dozwolonych dziatan stuzacych
realizacji celow dziatalnosci Klubu.

Rozdzial 111
Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§10

Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
a) cztonkow,
b) czlonkow wspierajacych,
C) cztonkdéw honorowych.
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§11

1. Czlonkiem Klubu moze by¢ osoba fizyczna akceptujaca cele i $rodki dziatania
oraz posiadajaca pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiona praw
publicznych, a takze osoba niepetnoletnia, ktora przeditozyla pisemng zgode
ustawowych przedstawicieli (rodzicow, opiekunéw prawnych) na cztonkostwo
w Klubie.

2. Cztonkow przyjmuje cztonek Zarzadu Klubu po sporzadzeniu karty/ deklaracji
cztonkowskiej 1 uiszczeniu przez kandydata wpisowego.

3. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, prawna lub jednostka nie
posiadajagca osobowosci prawnej, ktora deklaruje pomoc organizacyjng lub
finansowg dla Klubu.

4. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktorej tytut ,,Cztonka Honorowego”
nadano uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow Klubu lub Zarzadu Klubu.

§12
Obowigzki cztonkéw Klubu:
1. Czlonkowie maja nastgpujace obowiagzki:
a) przestrzeganie postanowien Statutu Ligi Obrony Kraju i Regulaminu
Klubu ,,Dziesiagtka”,
b) bezwzglednego przestrzegania wszelkich przepisow 1 norm
wynikajacych z: ustaw, rozporzadzen Ministrow, regulaminow
Polskiego Zwigzku Strzelectwa Sportowego 1 innych norm
regulujagcych zasady bezpiecznego i kulturalnego uprawiania sportu
strzeleckiego, nie wymienionych w Statucie Ligi Obrony Kraju,
c) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
d) godne reprezentowanie Klubu,
e) branie czynnego udzialu w pracach na rzecz Klubu.
f) uczestniczy¢ w organizowanych szkoleniach oraz zawodach sportowych
g) poszanowania wlasnosci stowarzyszenia LOK oraz Klubu;
2. Cztonkowie wspierajacy maja obowiazek:
a) przestrzeganie postanowien Regulaminu,
b) wywigzywanie si¢ z innych zadeklarowanych zobowigzan.

§13
Prawa czlonkow:
1. Cztonkowie majg prawo:

a) wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wtadz Klubu,

b) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Czlonkéow Klubu oraz posiedzeniach
Zarzadu wtedy, gdy podejmowane sg uchwaty dotyczace oceny dziatalno$ci
lub postepowania zainteresowanego cztonka,

C) uczestniczy¢ w posiedzeniach i zebraniach Zarzadu jako obserwator,

d) zgtasza¢ wnioski i postulaty do wiadz Klubu
e) nosi¢ ubior i odznaki organizacyjne oraz reprezentowac¢ Klub i LOK na

zawodach sportowych i innych imprezach,
f) korzysta¢ ze sprzetu i urzadzen Klubu na zasadach okreslonych
przez ogdlne przepisy i Zarzad Klubu.
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g) prawa czlonka sa zawieszone w przypadku stwierdzenie
nieuregulowania optat zwigzanych z przynaleznoscig do Klubu.
Decyzje o zawieszeniu podejmuje Zarzad Prezes Zarzadu
zobowigzany jest powiadomi¢ cztonka o zawieszeniu, podajac
przyczyng zawieszenia. Tryb powiadomienia jest okreslony w
Regulaminie Optacania Sktadek
2. Matoletni cztonkowie w wieku od 16 do 18 lat, posiadajacy ograniczong zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych, moga korzysta¢ z biernego prawa wyborczego, przy czym w
sktadzie Zarzadu Klubu wigkszo$¢ muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do
CzynnoS$ci prawnych.
3. Czlonkowie wspierajacy majg prawo do korzystania z uprawnien wymienionych w
powyzszym punkcie 1, z wyjatkiem czynnego i1 biernego prawa wyborczego.

4. Cztonkowie Honorowi majga prawo do korzystania z uprawnien wymienionych w
powyzszym punkcie 1 i sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§14
Wobec 0s6b popetniajacych przewinienia cztonkowskie, Zarzad Klubu moze
stosowac nastepujace kary organizacyjne:

1. upomnienie, nagane,

2. zawieszenie w prawach cztonka na okreslony czas,

3. zakaz pelnienia funkcji w Zarzadzie Klubu na czas okreslony,
4

. pozbawienie czlonkostwa, jako §rodek ostateczny, szczegdlnie w przypadkach:
a) razacego nie przestrzegania postanowien Regulaminu Klubu i
uchwat wladz Klubu,

b) dziatania na szkodg¢ Ligi Obrony Kraju lub Klubu,

C) pozbawienia prawomocnym wyrokiem sadu praw publicznych.
O nalozeniu kary organizacyjnej czlonek powinien zosta¢ niezwlocznie powiadomiony w
formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru (dokument przekazany osobiscie lub listem
poleconym).
Od natozonej kary cztonkowi przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow
Klubu.
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§15

Cztonkostwo w Klubie ustaje wskutek:

1. Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do klubu, zgloszonej na pismie Zarzadowi
(za pokwitowaniem);

2. Smierci cztonka,

3. Skreslenia z listy cztonkow z powodu zalegania przez okres 6 (szesciu) miesiecy z
optatg sktadki cztonkowskiej, lub innych $wiadczen po podjeciu stosownej decyzji
przez Zarzad Klubu,

4. Pozbawienia czlonkostwa przez Zarzad Klubu w przypadku razacego naruszenia
postanowien Statutu Ligi Obrony Kraju lub Regulaminu Klubu.

5. Decyzje w sprawach dotyczacych §15 pkt. 3 oraz 4, podejmuje Zarzad w drodze
uchwaty,

6. Czlonek wystepujacy z Klubu zgodnie §15 pkt. 1 jest zobowigzany do uregulowania
wszystkich zobowigzan w stosunku do Klubu. W przypadku $mierci cztonka
(§15, pkt. 2) Prezes Zarzadu podejmuje decyzje jednoosobowo a wszelkie
zobowigzania cztonka wobec Klubu zostajg umorzone.

Rozdzial IV
Wiadze Klubu
§16
Wiadzami Klubu s3:

1. Walne Zebranie Czlonkéw Klubu
2. Zarzad Klubu.
Wybor Zarzad Klubu odbywa si¢ w tajnym glosowaniu zwykla wigkszoscig glosoéw.

§17

Walne Zebranie Cztonkow Klubu jako organ wiadzy:

1. Walne Zebranie Cztonkow Klubu jest najwyzsza wiadza w Klubie.
2. Walne Zebrania Cztonkéw Klubu (zwanych dalej Zebraniami) sg Zwyczajne i

Nadzwyczajne. Zebrania Zwyczajne odbywaja si¢ co roku, a Nadzwyczajne po
podjeciu stosownej uchwaly przez Zarzad Klubu w razie wystgpienia takiej
koniecznosci lub na wniosek co najmniej potowy liczby cztonkéw Klubu.

O terminie, miejscu oraz proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad
informuje cztonkow Klubu w terminie co najmniej 14 dni przed Zebraniem,
Informacje¢ o Walnym Zebraniu moze rozpowszechnia¢ korzystajac z pomocy
przynajmniej jednego z nastepujacych kanatow, do ktérych migdzy innymi naleza:
strona internetowa Klubu, wiadomo$¢ e-mail, wiadomos¢ SMS.

Zebranie Nadzwyczajne moze zosta¢ zwolane przez zarzad w dowolnym terminie,
przy czym czlonkowie klubu musza by¢ powiadomieni o tym fakcie co najmniej 7
dni przed zaplanowanym terminem, zgodnie z zasadami punktu 3.
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5. Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) uchwalanie Regulaminu lub jego zmian,

b) zatwierdzanie sprawozdania ustepujgcego Zarzadu Klubu,

€) wybor Zarzadu Klubu oraz Komisji Rewizyjnej (tylko do kompetencji Walnego
Zebrania, na ktorym przeprowadzane sa wybory do Zarzadu Klubu, ktore
odbywa si¢ co 5 lat),

d) uchwalanie ewentualnych: Regulaminu Zebrania lub Wybordow,

e) przyjecie, badz odrzucenie rocznego sprawozdania finansowego
przedstawionego przez Zarzad Klubu.

f) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych na Zebraniu przez cztonkoéw
lub ustepujacy Zarzad Klubu,

g) podejmowanie uchwat w sprawach ujetych w porzadku obrad,

h) ustanawianie wzoru znaczka (logo) Klubu,

i) decydowanie o rozwigzaniu lub likwidacji Klubu oraz okreslenie celu, na jaki
przeznacza si¢ jego majatek a takze wyznaczanie likwidatora majatku.

6. Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac si¢ w formie osobistej obecnos$ci na Sali
zebran; w formie zdalnej, przy pomocy z gory okreslonych rozwigzan technicznych

7. W przypadku podjecia decyzji o zwolaniu Walnego Zebrania Cztonkéw w formie
zdalnej, kazdorazowo musi powsta¢ Regulamin Zebrania opisujacy warunki oraz $rodki
techniczne pozwalajace na przeprowadzenie Zebrania. Regulamin Zebrania musi zostaé
opublikowany przed zatwierdzeniem oraz uzyska¢ aprobate Komisji Rewizyjnej 1 by¢
poddany pod gltosowanie cztonkow klubu. Zatwierdzony Regulamin Zebrania musi
zosta¢ opublikowany jednocze$nie z informacjg o terminie Walnego Zebrania Cztonkow.

8.

Minimum raz na dwa lata Walne Zebranie Cztonkoéw musi odby¢ si¢ na Sali zebran.

§18

Zarzad Klubu jako organ wiadzy:

1.

w

W  okresie miedzy Walnymi Zebraniami Czlonkéw Klubu kierownictwo
dziatalnoscig Klubu sprawuje Zarzad Klubu. Podziat zadan i odpowiedzialnosci
cztonkow Zarzadu winien by¢ okreslony Regulaminem Dziatalno$ci Zarzadu
Klubu opracowanym 1 przyjetym uchwalg Zarzadu Klubu w czasie corocznego
Walnego Zebrania Zwyczajnego.

Zarzad Klubu sktada si¢ maksymalnie do 7 cztonkéw klubu, wybranych przez
Walne Zebranie, w tym: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.

Liczba cztonkéw Zarzadu klubu musi by¢ nieparzysta.

Liczebnos¢ Zarzadu Klubu i rozszerzenie funkcji Zarzadu nalezy do kompetencji
Walnego Zebrania,

Czlonek Zarzadu moze zosta¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany ze sktadu
Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziala niezgodnie ze
Statutem lub Regulaminem Klubu, badz zawiddt zaufanie cztonkow klubu;
Uchwale o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje
Zarzad wigkszos$cig 2/3 gloséw obecnych cztonkéw Zarzadu na zebraniu zarzadu;
Usuniety lub zawieszony cztonek Zarzadu ma prawo do odwotanie si¢ do Walnego
Zebrania Klubu w ciggu 30 dni od podjecia uchwaty — zwotanie Walnego Zebrania
spoczywa na Zarzadzie Klubu.

Wybor Zarzadu Klubu nastepuje w tajnych wyborach.

Kadencja Zarzadu Klubu wynosi 5 lat;
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10.Kazdy kandydat na cztonka Zarzadu Klubu musi uczestniczy¢ osobiscie w
Walnym Zebraniu, chyba ze zgloszenie kandydata na cztonka Zarzadu Klubu
spos$rdd nieobecnych na Zebraniu, wymaga przedstawienia jego zgody na pismie.

11. W przypadku zaistnienia wolnego miejsca w Zarzadzie Klubu, w okresie mi¢dzy

Walnymi Zebraniami, Zarzagdowi przystuguje prawo kooptacji do Zarzadu
okreslonej przez Walne Zebranie liczby cztonkow.

12. Prezes Zarzadu Klubu sprawuje kierownictwo wzgledem pozostatych cztonkdéw
Zarzadu Klubu oraz odpowiada za catoksztalt dziatalnosci Klubu.

13. Do zadan Zarzadu Klubu nalezy:

a)

b)

9)

h)

realizowanie uchwat Walnego Zebrania oraz uchwat lub zalecen wtadz Ligi
Obrony Kraju.

Przygotowanie i przedstawienie sprawozdania finanséw klubu za ustepujacy
rok oraz planow finansowych na rok nastepny. Sprawozdanie powinno zosta¢
przedstawione w terminie do konca marca. Przydzielanie indywidualnych
zadan cztonkom Klubu, wynikajacych z programu dziatan, w uzgodnieniu z
tymi cztonkami,,

gospodarowanie wydzielonym majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z
obowigzujacymi przepisami okreslonymi przez witadze Ligi Obrony Kraju
oraz celowymi uchwatami Walnego Zebrania a takze innymi powszechnie
obowigzujacymi przepisami,

biezacego i terminowego wydawania dokumentéw i zaswiadczen czlonkom
klubu.

udostgpniania do wgladu dokumentdéw klubowych (protokoty, uchwaty,
regulaminy itp.).

uaktualnianie regulaminu Optacania Sktadek Cztonkowskich

Zarzad ma prawo ustali¢ dodatkowe optaty na rzecz klubu, jednak nie mogag
one przekroczy¢ wysokosci rocznej skladki czlonkowskiej 1 musza by¢
uzasadnione potrzebg lub sytuacja finansowa klubu;

inne zadania wynikajace ze Statutu Ligi Obrony Kraju.

Posiedzenia Zarzadu Klubu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na 2 miesigce.

§19

Komisja Rewizyjna jest organem Klubu powotanym do sprawowania kontroli caloksztattu
dziatalnosci Wtadz Klubu. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb
jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z minimum 3 osob.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewodniczacego, zastepce
przewodniczacego 1 sekretarza.

Komisja Rewizyjna odpowiada za swoja prace przed Walnym Zebraniem Cztonkéw

Klubu

Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy

a)

b)
c)

d)

kontrolowanie, co najmniej raz w roku, catoksztaltu dziatalnosci
stowarzyszenia stosownie do swoich uprawnien

ocena projektow plandw finansowych oraz weryfikacja bilanséw rocznych
zwolywania zebrania delegatow, w razie nie zwotania go przez Zarzad Klubu
w terminie i trybie ustalonym w statucie LOK

kontrolowanie optacania sktadki czlonkowskiej oraz zasadnos$ci
gospodarowania funduszami pochodzacymi w szczegdlnosci ze sktadek
cztonkowskich, darowizn, dotacji oraz dofinansowania zadan zleconych
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e) uchwalenie wlasnego regulaminu dziatania

f) sktadaniec Walnemu Zebraniu sprawozdania z wlasnej dziatalnosci oraz
wnioskow o udzielenie lub odmowg udzielenia absolutorium wladzom
ustgpujacym

g) reprezentowanie Klubu w umowach oraz sporach z cztonkiem Klubu, poprzez
cztonka komisji wskazanego w uchwale tej komisji.

9. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami innych rownorzednych wtadz

LOK

10. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udzial, z gtosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu Klubu.

11. Wnhniosek o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcemu zarzadowi
Klubu zglaszajg: Komisja Rewizyjna Klubu a w razie jej braku - Cztonkowie Zwyczajni
Klubu, uczestniczacy w Walnym zebraniu Cztonkéw Klubu.

§20

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo
dokooptowania nowych cztonkéw sposrod cztonkow Klubu. Liczba osob dokooptowanych
nie moze przekroczy¢ 1/3 cztonkéw pochodzacych z wybordw.

Rozdzial V
Majatek klubu

§21

1. Klub opiera swojg dzialalno$¢ na bazie bedacej w dyspozycji LOK korzysta z
jej sprzetu na zasadach obowigzujacych czlonkdéw stowarzyszenia LOK.
Majatek Klubu stanowig ruchomosci i1 fundusze:

2.

a)

b)

majatek ruchomy bedacy wiasno$cig stowarzyszenia, jak réwniez dotacje
przyznane przez wyzsze wladze stowarzyszenia moze by¢ wykorzystany
wylacznie w dziatalnosci Klubu wg zasad okreslonych w Statucie,

majatek ruchomy zdobyty staraniem cztonkow klubu, niepochodzacy z dotacji
przyznanych przez wladze stowarzyszenia jest uzytkowany wytacznie przez Klub.
Przekazanie lub zbycie tego majatku moze nastgpic¢ za zgoda i na podstawie
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu. Uzytkowanie przez cztonkoéw
stowarzyszenia LOK niebedacych cztonkami Klubu w/w majatku moze nastapi¢ za
zgoda Zarzadu Klubu.

Fundusze w postaci srodkow pienigznych pochodzace ze wpisowego do klubu,
sktadek cztonkoéw klubu i innych optat na rzecz klubu, darowizn na rzecz Klubu,
dziatalnosci klubu lub innych zrédet pozostaja w wylacznej dyspozycji Klubu
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